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Korkma, séamez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sénmeden yurdumun izstinde titen en son ocak.

0 benim milletimin yiduidir, pariayacak;
0 benimir, 0 benim milletimindir ancak.

atma, kurban olay, Gehreni ey nazi hilal!
Kahraman iriuma bir gl Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokUlen kanlanmiz sonra helal.
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin istikiall

Ban ezelden beridir hir yagadim, hir yasanm.
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis ? Saganml
Kilkremis sel gibiyim, bendimi cigner, asanm,

Yirtarim daglan, enginlere sigmam taganm.

Garbun afalary sarmigsa gelik zihh duvar,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imans bogar,

“Medenlyet!"dedigin tek dig kalmes canavar?

Arkadas! Yurduma alcakian ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin
Dogacaktr sana va dettidi ginler Hakk'n..
Kim bili,belki yann, belki yanindan da yakin

Bastgn yerleri “toprak!” Diyerek gegme, tan
Disiin altindaki binlerce kefensiz yatan

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atan:
Verme, danyalan alsan da, bu cennet vatant.

Kim bu cennet vatanin uruna olmaz ki feda?
Siiheda fskuracak toprags siksan, sihedal
Cani, canami biltin vanmy alsin da Huda,
Etmesin tek vatanmdan beni dinyada cida

Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli
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SUNUS

Biitiin sosyal sistemler, varliklarin1 etkin bir sekilde siirdiirebilmek i¢in
kendilerini yenilemek ve degisen kosullara uyum saglamak zorundadir. Egitim sisteminin de
kendini yenilemesi, diinyadaki degisme ve gelismelere paralel olarak alt yapisini olusturan
okullarin yeniden yapilandirilmasi, iilkenin kalkinmasini saglayacak egitilmis beyin giiciinii
yetistirmek bakimindan biiyiik 6nem tagimaktadir.

Okul Gelisim Y&netim Ekibimiz okulumuza 6zgii “STRATEJIK PLANI (2019-2023)”
hazirlamis ve OGYE tarafindan son sekli verilerek uygulamaya konmustur.

Stratejik planimizda ayricalikli okullar ve se¢ilmis Ogrenciler yerine “ Her 6grenci
kendi gercekliginde 6grenebilir.” inanciyla biitiin 6grencilerin basarisini arttirmak diisiincesi
On plana ¢ikarilmistir.

Bu siiregte, paylasimci, etkili bir yonetim anlayisi ile siirekli bir is birligine dayal1 ekip
calismasinin okul kiiltiiriine yerlesmesi gerekmektedir. Bu da 0Ogrencilere “ &grenmeyi
ogreten” egitimde kalitenin vazgecilmez kosulu ve sinifin lideri olan dgretmenlerle okuldaki
o0grenmeyi etkili ve anlamli kilan, igleri kolaylastiran lider yoneticilerin ¢abalariyla miimkiin
olabilecektir. Okulumuzu daha etkili, verimli ve ¢agdas bir yapilanma siirecine ¢ekmek,
ogrencilerimize bilgi toplumunun geregi olan tiim davraniglart kazandirmak yolunda
calisacagina inandigim Aydinlikevler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ¢alisanlarina iistiin
basarilar diliyorum.

Sirr1 KAPLAN

Aydinhkevler MTA Lisesi Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak {iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag,

hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.
STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi1 Soyad: Unvani Adi1 Soyad: Unvani
Sirr1 KAPLAN Miidiir Natik BAYRAKTAR Miidiir Yard.
Isa GULTEKIN Miidiir Yard. Seher YILMAZ Ogretmen
Ilknur BERKTAS Ogretmen Buket SEN DEMIREL Rehber Ogrt.
YilmazYILDIRIM Okul Aile Bir.Bsk. Nurullah KARASU Ogretmen
Ibrahim DURMUS Okul Aile Bir. Uyesi Hacer HACISALIHOGLU | Ogretmen

Ferda KARA Ogretmen




BOLUM I1: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmstir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve goriisleri ile okulumuzun Gii¢lii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig:
analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Ankara Aydinlikevler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Ankara Aydinlikevler
Lisesine ait ek binada, 1974-1975 Egitim Ogretim Yilinda Aydinlikevler Ticaret Lisesi adiyla
acilmustir. 1982-1983 Egitim Ogretim Yilinda, yeni yapilan kendi binasina gegerek 24 derslik
ile egitim — 6gretime devam etmistir. 1992 yilinda biinyesinde, Ankara Anadolu Basin Yayin
ve Reklamcilik Meslek Lisesi agilmistir. 1995 yilinda Ankara Anadolu Basin Yayin ve
Reklamcilik  Meslek Lisesinin ismi Ankara Anadolu fletisim Meslek Lisesi olarak
degistirilmistir. 1998-1999 Egitim Ogretim Yilinda 12 derslik ek bina(B Blok) hizmete
girmistir. Okul, bulundugu semtin ismini alarak, Aydinlikevler Ticaret Meslek Lisesi olarak
adlandirilmistir.

Okulumuzda kalite yolculugu 1998 yilindan beri devam etmektedir. 2006 yilinda
TURKIYE KALITE BERATI'NI almak yolculugumuzu bitirmedigi gibi gtivenle ve hizla

ilerlememizi saglamstir.

Okulumuz 2014-2015 Egitim Ogretim Y1l itibariyle Aydinlikevler Mesleki ve Teknik

Anadolu Lisesi olarak bes meslek alanini biinyesinde barindirmaktadir.
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisemizde, Bilisim Teknolojileri alaninda Web
Programciligi, Muhasebe ve Finansman Alaninda Bilgisayarli Muhasebe, Pazarlama ve

Perakende alaninda Sigortacilik, Biiro Yonetimi alaninda Yonetici Sekreterligi, Radyo-
Televizyon alaninda Teknik Yapim ve Yayin dallari yer almaktadir.

2018-2019 6gretim yilinda adrese dayali sisteme gore 6grenci alarak 6gretimine devam

etmektedir.
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OKUL BASARILARIMIZ VE FAALIYETLERIMIZ

Erasmus+ Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel Hareketliligi kapsaminda, Ankara
Aydinlikevler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi koordinatorliigiinde, Antalya Hizir
Reis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Istanbul M.Ali Biiyiikhanli Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi ile ortak yiiriitiilen * OZEL EGITIME IHTIYACI OLAN
OGRENCILERIN MESLEKI EGITIME UYUMUNUN AVRUPA DENEYIMI”
isimli projemizin Hollanda Alkmaar bdlgesinde olan 1.akisimiz(Hollanda)Subat 2015,
2.akisimiz(Almanya) Nisan 2015 basarili bir sekilde tamamlanmuistir.

2015-2016 Egitim Ogretim Yil

- Okulumuz 6grencileri arasinda satrang turnuvasi yapildi.
- Ozel Sektdér Goniillilleri Dernegi ile Milli Egitim Bakanligi arasinda yapilan
protokolle hayata gecirilen "Meslek Liseleri Kogluk Programi" dahilinde, okulumuz
ile Hewlett-Packard Teknoloji Sirketi arasindaproje hayata gegirilmistir.
- 9-10 ve 11. Smiflar aras1 futbol turnuvasi diizenlendi.
- 9-10 ve 11 Siiflar arasi kiz erkek karma voleybol turnuvasi diizenlendi

- Futbol Ankara okullar aras1 erkek futbol turnuvasina katildik. 1. Grubta elendi.

- Futsal Kecioren okullar liginde erkek futsal turnuvasina katildik. 3. Olduk

- Voleybol Kecioren okullar liginde kizlar turnuvasina katildik. 3. Oldu.

- Voleybol Kegioren okullar liginde erkekler voleybol turnuvasina katildik. 3. olduk

- Voleybol Kecioren ilge turnuvasina erkekler voleybol turnuvasina katildik . 2. Olduk.

- Jimnastik erkek miisabakalarinda 1 6grencimiz Ankara 1 Tiirkiye 2 oldu.

- Masa Tenisi takim1 Okullar aras1 erkek Masa Tenisi turnuvasinda Ankara 2 .oldu.
gruplarda 2.oldu Tiirkiye sampiyonasinda 9.oldu.

- Dart kiz takimi il¢e okullar liginde 4. Oldu.

- Dart erkek takimu il¢e okullar liginde 4. Oldu.

- Kiz ve erkek badminton takimlar1 Ankara okullar aras1 turnuvaya katildi.

2016-2017 Egitim Ogretim Yil

Okulumuz ogrencileri arasinda 8 - 9 Aralik 2016 tarihlerinde satrang turnuvasi
yapild.

Ozel Sektér Goniillilleri Dernegi ile Milli Egitim Bakanligi arasinda yapilan
protokolle hayata gecirilen "Meslek Liseleri Kogluk Programi" dahilinde, okulumuz
ogrencileriyle, "Hewlett-Packard Teknoloji Sirketi"ne bir gezi diizenlenmistir.

Eyliil ayinda “Sehidime Mektup” konulu mektup yarigmasi diizenlendi.

Kasim ayinda “Ata’ya Mektup” konulu mektup yarigmasi diizenlendi.

Okulumuz Mesleki Egitim Kardesligi projesi kapsaminda Mardin ili Nusaybin ilgesi
Atatiirk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile eslesmistir. Nusaybin Atatiirk Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi’nden 1 idareci, 2 6gretmen, 4 kiz ve 5 erkek 6grenci olmak
iizere toplam 12 misafirimiz 01.11.2016 tarihinde misafirimiz olmustur.

Nusaybin’deki kardes okulumuzdaki tim oOgrencilere, ogrencilerimiz mektup
gonderdiler. Mektup arkadasligi kuruldu.

Futsal Ankara okullar arasi erkek futsal turnuvasina katildik .Turnuvada 1. Grupta

elendi.
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Futbol Ankara okullar arasi futbol turnuvasina katildik. Suan 2. Gruba yiikseldik.
Turnuva devam ediyor.
Ankara liseler aras1 voleybol bransinda B Gen¢ Erkek kategorisinde Ankara 3.sii
olmustur.
Ankara liseler aras1 halter bransinda Ankara 2. si olmustur.
Ankara liseler aras1 glires bransinda Ankara 3. Ve 4. sii olmustur.
Ankara liseler aras1 Kickboxbranginda 6grencimiz 1. olmustur.
Ankara liseler arasi tekvando bransinda 6grencimizl. olmustur.
Slogan Yarigsmasinda Odiil aldik.
Kegidren Ilge Milli Egitim Miidiirliigiince mesleki egitimin dnemini anlatmak igin
diizenlenen slogan yarismasinda iki 6grencimiz odiil aldi.
Kisa film yarismasinda 6diil aldik.
Ankara Siir séleninde 6grencimiz flge 2.si olmustur.
Kegioren Ilce Voleybol miisabakalarinda Erkek Voleybol takimimiz 3. olmustur.
Kegioren Ilge Voleybol miisabakalarinda Kiz Voleybol takimimiz 3. olmustur.
ESDER (Esnaf-Sanatkarlar Dernegi) tarafindan bu yil 4. sii diizenlenen Altin
Kepenk kisa film yarigmasina okulumuz &grencileri hazirladiklar1 4 kisa filmle
katildilar.
Altin Kepenk film yarigsmasina okulumuzdan bunun diginda kisa filmler de katildu.
“Islenmis Emek Kege’’ ,”’Gengler Uretiyor’’ , ’Kadin Dedigin’’ ...
Fotograf Yarismasinda Ikincilik ve Ugiinciiliik okulumuzun oldu
Kegcidren ilce Milli Egitim Miidiirliigii, Kegiéren Belediyesi ve ESDER’ in
isbirligiyle diizenlenen, “Alin Teri” temal1 fotograf yarismasinda okulumuz 6grencileri
iki 0diil birden aldu.

2017-2018 Egitim Ogretim Yih

Biiro yonetimi Alan tamtimi yapildi. 2017-2018 Egitim Ogretim yili 9.simiflar veli
toplantisinda Biiro Yonetimi Alan tanitimi yapildi.
Okul satrang takimini olusturmak i¢in 1 ile 6 Aralik 2017 tarihlerinde yapilan Satrang
Turnuvasi diizenlendi.

23 Aralik 2017 tarihinde Okulumuz Sigortacilik Boliimii  ziimreler arast igbirligini
gerceklestirmek lizere tiyatro etkinligi diizenleyerek 6gretmenlerimiz ve
ogrencilerimiz katilim sagladi.

27 Nisan 2018 tarihinde Aksaray Universitesi Ogretim Gorevlisi Ummiigiil BAS
tarafindan Biiro Yonetimi Alan1 11. sinif 6grencilerine Protokol Kurallar1 konulu
seminer verildi.

Okulumuzda, Engelliler Haftas1 dolayisiyla “Engelli Bireyi Anlamak™ adl1 Sosyal
Sorumluluk Projesi, okulumuzda diizenlenen etkinliklerle hayata geg¢irildi.
Aydmlikevler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak “Ankara’nin Degerleri ve
Sosyal Hayat1” konulu fotograf yarismasi diizenlendik.

21-22 Aralik 2017 tarihinde Altinpark Anfa’da diizenlenen "Ankara Universitesi
Tercih Glinleri" etkinligine katildik.

Aydmlikevler MTAL Ozel Alt Simf Konaklama ve Seyahat Boliimii 6grencileri,

ogretmenleri ile Turizm Tanitma Kuliibii Ogretmenleri isbirligi ile Yahya Ozsoy Ozel
Egitim Mesleki Egitim Merkezi ne inceleme gezisi diizenlendi.



Okulumuz satrang kuliibii, 4 Ocak 2018 tarihinde Gokyay Satran¢ Miizesine gezi
diizenledi.

Okulumuz Geleneksel Halk Oyunlar1 yarigmasinda dereceye girerek 4. olmustur.

Liselerarast Mehmet Akif Ersoy un " Canakkale Sehitlerine" siirini ezbere ve giizel
okuma yarismasinda Kegioren Ilce 1. il bazinda Ankara 3. olduk.

02-20 Ocak 2018 tarihleri arasinda yapilan 2018 Tiirkiye Thsan Yener Klavye
Sampiyonasinda yas grubuna gore okulumuz dereceye girerek Ankara 1. ve 5. si
oldu.

Kegioren Ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan 3-4 Mayis tarihlerinde diizenlenen
METEF (Mesleki ve Teknik Egitimi fuari)okulumuz, Pazarlama ve Perakende Alani,
Sigortacilik dali ile katildi.

Ankara Il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan "Cocuk Dostu Sehir Ankara
Uygulamalar1" kapsaminda il genelinde diizenlenen "Kissadan Hisse Goniil
Sohbetleri" adl1 kisa film yarismasinda okulumuz Radyo Televizyon Alan1 Ankara il
1.si oldu.

2018-2019 Egitim Ogretim Yili 1. Déneminde;

5 — 7 Aralik 2018 tarihleri aras1 okulumuz 6grencileri arasinda Satrang Turnuvasi

yapildi. Geleneksel olarak her y1l diizenledigimiz satrang turnuvasina bu yil da ilgi
yogundu. Ug giin siiren turnuvada dereceye giren dgrencilerimize gesitli ddiiller verildi.

Ekim 2018 tarihinde Ogrencilerin farkli sektorlerdeki firmalar1 tanimalari, bilgi
edinmeleri amaciyla 19 Ekim’'de 12.simf 06grencileriyle birlikte ANKARA
ISTIHDAM ve KARIYER GUNLERI FUARI'NA gezi diizenlenmistir.

Kasim 2018 tarihinde Ogrencilerin gelecegi planlama, iiniversite hakkinda ongorii
olusturma, boliimler hakkinda bilgi edinme, sinava hazirlik siirecinde motivasyon
toplama ve Ogrencilere yiiksek diizeyde fayda saglamak amaci ile Bilisim
Teknolojileri ve Biiro Yonetimi alanlart 12. Sif 68rencileri ve Ogretmenleri ile
ODTU’ ne gezi gerceklestirilmistir.

Aralik 2018 tarihinde Kii¢iik Tiyatro’da gosterimde olan “ Git Gel Retro “ isimli

oyunu Pazarlama ve Perakende Alani, Biiro Yonetimi Alan1 ve Bilisim Teknolojileri
Alani'ndan 40 6grenci, 10 6gretmenimizle birlikte keyifle izledi.

Aralik 2018 tarihinde Bilisim teknolojileri alan1 11/A sinifi 6grencileri ve alan

ogretmenleri bowling etkinligi diizenlendi.

Aralik 2018 tarihinde Milli Savunma Universitesi Kara Harp Okulu Tanitim Gezisi

Ogrencilerin gelecegi planlamalarina, motivasyonlarin artmasina destek olmak amaci
ile Milli Savunma Universitesi Kara Harp Okulu tanitim gezisi gerceklestirilmistir.

Aralik 2018 tarihinde 11/K Biiro yonetimi sinifi 6grencileri okulumuzun toplumsal

hizmet faaliyetlerine bir yenisini daha ekledi. Genglerimiz ki mevsiminde sokakta
yiyecek bulmakta zorlanan sahipsiz sokak hayvanlarini unutmadi. Kendi aralarinda
aldiklar1 14 kilo kedi ve kdpek mamasini sevimli dostlarina Sinif Ogretmenleri Seda
Soylemezoglu araciligiyla ulastirdilar. Genglerin vicdan duygusu ve hayvan sevgisini
gelistirmeyi hedefleyen faaliyetimiz amacina ulagmustir.

Aralik 2018 tarihinde Okulumuz Radyo ve Televizyon alan1 10. Smif 6grencileri

ogretmenleri ile birlikte TRT Ankara Radyosuna teknik gezi diizenledi. Gezi de
ogrencilerimiz Radyo binasi i¢inde bulunan Tiirk sanat miizigi stiidyolar1, yayin

stiiddyolar1, kurgu stiidyolar1 ve program stiidyolarini gezerek radyo yayinciliginin hangi
asamalardan gectigi ve bize ne sekilde sunuldugunu gorerek radyo yayinciligi hakkinda
daha genis bilgi sahibi oldular.
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- Aralik 2018 tarihinde Tiirkiye Felsefe Kurumu 23. Felsefe Olimpiyati i¢ Anadolu
Elemelerinde 6grencimiz Ceren ERKOL okulumuzu temsil etmistir.

- 15 Ocak 2019 tarihinde Thsan Yener Tiirkiye Klavye Yarigmasina okulumuz Biiro
Yonetimi 6grencileri katilmiglardir. Yarismada Mezun 68rencimiz 21+ kategorisinde
Tiirkiye 4.sii, 12. Ve 11. simif 6grencilerimiz 17-20 yas kategorisinde Tirkiye 13. , 14. ,
99.,161., 162., 164. Olmuslardir.

- Tibitak 4006 Bilim Fuari’na okulumuz 21 proje ile katilmistir.

- “Sen de Siber Zorba misin?” isimli Erasmus+ projesi Ulusal Ajans tarafindan kabul
edilmistir. Proje akis1 baslamistir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler
Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin
tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ANKARA Ilcesi: KECIOREN
https:/ /www.google.com
/maps/place/39%C2%B0
57'50.4%22N+32 % C2%B05
Ad Sehit Omer HALISDEMIR CD. Cografi Konum 2'13.7%22E / @39.963996,32
res:

e NO:27 (link): 870479,147/ data=!4m5!3
m4!150x0:0x0!8m2!3d39.96
3995914d32.8704794?hl=tr-
TR

Telefon

0312 317 34 37 Faks Numarasi: 0312 3478379
Numarast:
e- Posta . . ; .
Adresi: aytim 121049@hotmail.com [Web sayfasi adresi: | aytim.meb.k12.tr
Kurum .. -,

121049 Ogretim Sekli: Tam Giin Egitim
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1974-1975 Toplam Calisan 177
Egitim Ogretim Yili Sayis1
e . Kiz 434 O Kadmn 105

SRt IErkek | 1041 gretmen Ieek |71

Sayist: Sayis1

Toplam | 1475 Toplam |162
Derslik Bagina Diisen Ogrenci . . .

:34 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 | :30

Sayis1
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci 9 Sube Basina 30’dan Fazla ’s
Sayis1 Ogrencisi Olan Sube Sayist:
Ogrenci Basina Diisen Toplam 203 Ogretmenlerin Kurumdaki 17
Gider Miktar1 Ortalama Gorev Siiresi:



https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/place/39%C2%B057'50.4%22N+32%C2%B052'13.7%22E/@39.963996,32.870479,14z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d39.9639959!4d32.8704794?hl=tr-TR
mailto:aytim_121049@hotmail.com
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Midiirti ve Miidiir Yardimcist 5 3 8

Simif Ogretmeni - 2 2

Brang Ogretmeni 87 73 162

Rehber Ogretmen - 4

Idari Personel 1 -

Yardimci Personel 2 8

Giivenlik Personeli 1 2
Toplam Calisan Sayilar1 | 96 89 185

Okulumuz Bina ve Alanlar

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.
Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 4 Cok Amaclhi Salon |2
Derslik Sayis1 45 Cok Amacli Saha 2
Derslik Alanlar1 (m2) 1320 | Kuttiphane 1
Kullanilan Derslik Sayis1 45 Fen Laboratuvart | -
Sube Sayis1 51 Bilgisayar 6
. Laboratuvan

Idari Odalarin Alan1 (m2) 110 Is Atolyesi 2
Ogretmenler Odasi (m2) 60 Beceri Atolyesi -
Okul Oturum Alan1 (m2) 8970 | Pansiyon -
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 5270

Okul Kapal1 Alan (m2) 3700

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacgl | 300

toplam alan (m?)

Kantin (m2) 60

Tuvalet Say1s1 18

Diger (....cceevuee. )
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Siif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam | SINIFI Kiz Erkek Toplam
9/A 7 26 33 11/A 10 22 32
9/B 7 25 32 11/B 8 25 33
9/C 6 26 32 11/C 18 12 30
9/D 6 25 31 11/D 15 17 32
9/E 5 25 30 11/E 16 18 34
9/F 7 27 34 11/F 10 21 31
9/G 8 24 32 11/G 7 21 28
9/H 6 24 30 11/H 5 10 15
9/1 6 26 32 11/1 13 13 26
9/] 6 25 31 11/] 10 14 24
9/K 6 29 35 11/K 11 18 29
9/L 5 27 32 11/L 10 16 26
9/M 5 27 32 12/A 10 27 37
9/N 6 27 33 12/B 7 26 33
9/0 7 27 34 12/C 13 18 31
TEK.9/A 7 19 26 12/D 9 18 27
TEK.10/A |4 9 13 12/E 10 14 24
10/ A 8 27 35 12/F 9 13 22
10/B 6 26 32 12/G 11 12 23
10/C 9 25 34 12/H 7 22 29
10/D 12 20 32 12/1 9 20 29
10/E 4 18 22 12/] 1 17 18
10/F 5 16 21 12/K 14 12 26
10/G 4 17 21 12/M 13 10 23
10/H 13 9 22

Hafif ZE9 |3 1 4

Hafif Z.E.10 |2 2 4

Hafif Z.E11 |3 5 9

Hafif Z.E12 |2 2 4
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Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak t{izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki

donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 44 TV Sayist 4
Masatistti Bilgisayar Sayis1 | 251 Yazic1 Sayisi 20
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 | 4 Fotokopi Makinas1 Sayis1 | 6
Projeksiyon Sayis1 8 Internet Baglant: Hiz1 100 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak

iizere gelir ve giderlerine iligskin son iki y1l gergeklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktari

2016 274577 269577

2017 458284 418284

2018 448307 440307
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik

ortamda iletilen onerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

(")grenci, Calisan ve Veli Memnuniyet Anket Sonuglar:

Okulumuzun giiglii ve iyilestirmeye agik alanlarini belirlemek amaciyla 150 dgrenci, 123 veli
ve 150 calisanimiza memnuniyet anketi uygulandi. Anket sonuglari gii¢lii oldugumuz

alanlardan iyilestirmeye acik alanlarimiza dogru siralanmustir.
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AYDILIKEVLER MESLEKI VE TENIK ANADOLU LISESI STRATEJIK PLANI (2019-

2023)

“{C PAYDAS OGRENCIi GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

= X : : : MEMNUNIYET ANKET
OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI SONUCU
S,L%A GOSTERGELER SONUC SONUC %
1 Ih:uy'ag d.u.ydugumda okul ¢aligsanlariyla rahatlikla 3.95 79.07
gorusebiliyorum.
5 Okul muq_uru ile intiyag duydugumda rahatlikla 3.48 69.60
konusgabiliyorum.
3 Okulun reh_berhk servisinden yeterince 4.02 80,40
yararlanabiliyorum.
4 | Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 3,33 66,67
5 | Okulda kendimi guvende hissediyorum. 4,03 80,67
6 qu_lda ggrencnerle ilgili alinan kararlarda bizlerin 331 66.13
gorusleri alinir.
7 Ogr.e’Fm?nIer yenilige acik olarak derslerin iglenisinde 3.85 77.07
cesitli ydontemler kullanmaktadir.
3 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler 3.08 79.60
kullaniimaktadir.
9 | Teneffuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 3,55 71,07
10 |Okulun ici ve digl temizdir. 3,11 62,13
11 |[Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3,55 71,07
12 Qkul k:_:\n_tlnlnde satilan malzemeler saglikli ve 283 56,51
guvenlidir.
13 qulumuzdg yeterli mlktarQa sanatsal ve kulturel 287 57.45
faaliyetler dizenlenmektedir.
GENEL DEGERLENDIRME 3,53 70,57
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AYDILIKEVLER MESLEKIi VE TENIiK ANADOLU LiSESi STRATEJiK PLANI
. _ (2019-2023)
“IC PAYDAS OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

.- ; i MEMNUNIYET ANKET
OGRETMEN MEMNUNIYET ANKETI SONUCU
SIR
A GOSTERGELER SONUC SONUC
Yo
NO
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin 3.48 69.53
katilimiyla alinir.
5 Kurumdaki t_um _duyurular calisanlara 4.38 87.60
zamaninda iletilir.
3 Her tu_rIu IOQuIIendlrmede adil olma, tarafsizlik 3.37 67.43
ve objektiflik esastir.
4 K?qql_ml, okulun degerli bir Gyesi olarak 374 74.90
gorarim.
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani 3.92 78.40
tanimaktadir.
6 Okul, teknik arag ve gereg yonunden yeterli 3.66 73.29
donanima sahiptir.
2 qulda gallg_._anlara yonellk sosyal ve kulturel 363 72.53
faaliyetler dizenlenir.
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim 3.41 68.19
yapilimamaktadir.
9 Okglumuzda yerelde ve toplum Uzerinde olumlu 3.49 69.80
etki birakacak caligmalar yapmaktadir.
10 Y_c.)n"et|0|ler|_m|%, yz_aratlc! ve yenlllkgl . 343 68.65
dusuncelerin Uretilmesini tegvik etmektedir.
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
11 |iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla 3,57 71,49
paylasir.
12 Oku[umugdg sadece ogret.m.enlerln kullanimina 3.27 65.37
tahsis edilmis yerler yeterlidir.
13 Alanlmq |I|§k|__n yen|I|I.< ve gelismeleri takip eder 4.07 81.50
ve kendimi guncellerim.
GENEL DEGERLENDIRME 3,65 72,97
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AYDILIKEVLER MESLEKIi VE TENIK ANADOLU LiSESi STRATEJiK PLANI

(2019-2023)

“iC PAYDAS VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET FORMU

_ _ _ MEMNUNIYET
VELI MEMNUNIYET ANKETI ANKET
SONUCU
Sira GOSTERGELER |SONUC SO;)UC
1 Ih:uylag d.u.ydugumda okul ¢aligsanlariyla rahatlikla 3.85 77.07
gorusebiliyorum.
2 |Biziilgilendiren okul duyurularint zamaninda 6greniyorum. 3,96 79,18
3 Ogre_nmmle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti 378 7561
alabiliyorum.
4 | Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 3,21 64,13
5 Qgretmenler yenilige agik olarak derslerin iglenisinde cesitli 3.70 73.08
yontemler kullanmaktadir.
g | Okulda yabanci kisilere karsi givenlik onlemleri alinmaktadir. | 3 gg 79.02
- ;)I:(;Lda bizleri ilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate 3.63 72.52
8 E'-'Okull Vel Bllgllgndlrme Sistemi ile okulun internet sayfasini 3.80 76.07
duzenli olarak takip ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve ogretmenleriyle iyi 4.06 81 14
anlastigini dusunuyorum. ' ’
10 Oku_l, ’Feknlk arag ve gereg yonunden yeterli donanima 352 70.41
sahiptir.
11 | Okul her zaman temiz ve bakimhdir. 3,02 60,49
12 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3,66 73,17
13 O_!<ulumuzda yetgrll miktarda sanatsal ve kulturel faaliyetler 2.89 57.89
dizenlenmektedir.
GENEL DEGERLENDIRME | 3,62 72,36
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2017. - 2018 EGITIM-OGRETIM YILI
OKUL / KURUM OZDEGERLENDIRME
ISLETME MEMNUNIYETI SONUCLARI

ILi : Ankara
ILCESI :Kecioren
OKULUN ADI  : AYDINLIKEVLER MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LISESI
SIRA GOSTERGELER | SONUCLAR SONUCLAR
NO %
1) iletigim 4,54 90,71
1 | Okul yoneticileri ve koordinatdr 6gretmenlerle iletisim kurarim. 4,53 90,60
> Isletmede staj gbéren 6grenciler isletme calisanlari ile iletisim 4,54 90,82
kurar.
2) isbirligi 4,57 91,37
3 Okul yoneticileri ve koordinatdér 6gretmenler, isletme ile isbirligi 4,56 91.29
yapar.
4 | Staj goren 6gdrenciler ile ilgili bilgiler isletmeye zamaninda iletilir. 4,55 91,06
5 | Okul, is guvenligi konusunda igletme ile isbirligi yapar. 4,59 91,76
3) Dilek, Oneri ve Sikayetler (dinleme, dikkate alma, yanitlama vb.) 4,38 87,53
6 | Dilek, 6neri ve sikayetlerimi ilgili kisilere iletebilirim. 4,28 85,65
7 | Okula ilettigim dilek, dneri ve sikayetlerim dikkate alinir. 4,53 90,59
8 Dilek, 6neri ve gsikayetlerimle ilgili sonuca iliskin bilgilendirme 4,32 86.35
yapilir.
4) Giivenilirlik 4,51 90,24
9 |isletmede staj yapan égrencilerin mesleki yeterliliklerine giivenirim. 4,49 89,88
10 Ig._l_etmt_s:l_erde staj yapan dgrencilerin is ahlaki ve is disiplinine 4,50 90,00
glvenirim.
11 | Okulun egitim-6gretim yeterliligine glvenirim. 4,54 90,82
5) Kararlara Katilim 4,55 91,06
12 Lgilltra]’frpnelerde staj yapan dgrencilerle ilgili géruslerimiz dikkate 4,56 91.29
13 :Itlarl]j”ijgulama planlarinin hazirlanmasinda Onerilerimiz dikkate 4,54 90,82
6) Okulda Uygulanan Programlarin Niteligi ve Yeterliligi 4,44 88,71
14 | Okulda segilen modiiller igletmelerin faaliyet alanlariyla uyumludur. 4,59 91,76
15 |isletmede staj géren 6grenciler temel mesleki donanima sahiptir. 4,28 85,65
7) Program Geligtirme 4,42 88,47
16 IIim!zd_eki isletmelerin faaliyet alanlar dikkate alinarak modil 4,53 90,59
secimi yapilir.
Okulda 6gretim programlari, 6gretim materyalleri ve metotlari
17 |, . - ) 4,32 86,35
isletmeleri destekleyecek ve gelistirecek sekilde hazirlanir.
8) Egitimcilerin Yeterliligi 4,51 90,12
18 Koordinator 6gretmen, isletmede staj yapan 6grencileri yerinde 4,51 90,12

izler ve onlara rehberlik yapar.
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9) Egitim Ara¢ ve Gerecinin, Okul ve Atelye Donaniminin Yeterliligi 4,54 90,77
19 | Okulda mesleki egitimle ilgili atelye yeterlidir. 4,51 90,24
20 Okvulda atelye egitimleri dgrencilerin mesleki gelisimine katki 4,56 91.29

saglar.
10) isletmede Galisan/Staj Géren/Mezun Ogrencilerin ise iligkin
4,58 91,65
Tavir, Tutum ve Davranislan
21 Okul, isletmede staj géren 6grencilere meslek ahlaki ve is disiplini 458 9153
kazandirir.
22 |ise alma siirecinde bu okulun égrencileri tercih edilir. 4,59 91,76
11) isletmede Galigan/Staj Géren/Mezun Ogrencilerin Ekip
2 4,46 89,29
Caligmalarina Yatkinhigi
23 |Isletmede staj yapan dgrenciler, galisanlarla uyum iginde calisir. 4,60 92,00
24 It?lﬁ:rr?frde staj yapan dgrenciler, ise yonelik gelistirici dnerilerde 4,33 86.59
12) isletmede Galigsan/Staj Géren/Mezun Ogrencilerin Bilgi ve
P P o 4,54 90,82
lletigim Teknolojilerine Yatkinligi
o5 isletmede staj yapan dgrenciler, bilgi ve iletisim teknolojilerini
] kullanirlar. ) 4,54 90,82
13) Isletmede Caligan/Staj Géren/Mezun Ogrencilerin Bilgi ve Sfcer! 443 88,59
lzeyi
26 |Isletmede staj yapan dgrenciler mesleki bilgi ve beceriye sahiptir. 4,34 86,82
27 Isletmede staj yapan 6grenciler, verilen isi standartlara uygun 4,52 90.35
olarak yapar.
GENEL iSLETME MEMNUNIYETi DEGERLENDIRMESI 4,50 89,95

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda
ortaya cikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dig faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden

¢ikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi cok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve
zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

I¢csel Faktorler

Giiclii Yonlerimiz

e Okulun merkezi bir noktada olmas.

e Ulagimin kolay olmasi.

e Genis bir bahgesinin olmasi.

e Az katli olmasi.

e Bina tahliyesi i¢in birden fazla giris - ¢ikisinin olmasi.
e Her sinifta etkilesimli tahta olmasi.
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Spor alanlarinin olmasi.

Belirli bir biit¢esinin olmasi.

Devam — Devamsizlik takibinin zamaninda yapilmast.

Ogrenci — Ogretmen iletisiminin gii¢lii olmasi

Akademik gii¢lii bir kadrosunun olmasi.

Yenilige, gelisime acik ve teknolojik gelismeleri takip etmesi.
Alanina hakim 6gretmen kadrosunun olmasi.

Rehberlik ve yonlendirme hizmetlerinin giiclii olmasi.
Ogrencilerin teknolojiyi iyi kullanabilmeleri.

Ogrenci islerinin ve personel islerinin zamaninda takip edilmesi.
Kurum hizmetlerine kolay ulagilabilmesi.

Gtivenlikli ve disiplinli bir okul ortami olmasi.

Kurumda sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin desteklenmesi.
Okulumuzun veliler ve sektor tarafindan en ¢ok tercih edilen meslek lisesi olmasi

Zavif Yonler

Eski bir bina olmas.

Ogrenci sayisina gore okul kapasitesinin yetersiz olmasi.
Kafeterya ve kantinin yetersiz olmasi.

Okula ayrilan biitgenin yetersiz olmasi.

Ogrenci profilinin degismesi (sosyo-kiiltiirel seviyesi diisiik gevreden dgrenciler
alinmaya baslanmast).

Okuma kiiltiiriiniin olmamast.

Ogrenci diizeylerinin esit olmamasi.

Ogrenci devamsizlik sorunlarmin var olmast.

Ogrenci kuliip ¢alismalarmin yetersiz olmas.

Ders arag¢ — gereglerinin yetersiz olmasi.

Dilek, sikayet ve oneri konusunda koordinasyonun olmamasi.
Ogretmen kadrosunun yas diizeyinin ileri olmast.
Universiteye 6grenci yerlestirme kapasitesinin diisiik olmas.

Digsal Faktorler

Firsatlar

Baskentte merkezi bir konumda olmasi sebebiyle bir¢ok kuruma ulasilabilmesi.
Egitim sisteminde MEBBIS, e-okul, EBA vb modiillerden yararlaniyor olmast.
Diizenli devlet biitcesinden 6denek aliyor olmasi.

Kantin kirasinin olmas.

Okul servisinin olmas1

Okulumuzun ulagim kolayliginin olmasi
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Tehditler

Toplumsal degerlerin yeni gelen nesillere yeterince Kazandirilamamasi

Velilerin ¢ocuklarinin egitim 6gretim hayatiyla yeterince ilgilenmemeleri
Idari kadrolarin siirekli olarak rotasyona tabii tutulmasi

A

Bakanlik tarafindan hazirlanan mevzuatin (kanun, yonetmelikler, genelgeler)
mesleki ve teknik  egitime yonelik olmamasi, 6gretmenlerin Onerilerinin kararlara
yansitilmamasi ve stk degismesi

5. Ogretmenlik meslegi saygmligmin toplum iginde azalmasi

6. Akademik basar1 diizeyi diisiik olan ortaokul 6grencilerinin meslek liselerine

onlendirilmesi.

7. Meslek liseleri haftalik ders ¢izelgelerinin her y1l degistirilmesi ve kiiltiir dersleri
saatlerinin arttirilmasi

8. Ortaokuldan madde bagimlilig1 olan d6grencilerin gelmesi

9. Teknoloji bagimliliginin 6grencileri olumsuz yonde etkilemesi

10. Veli profilinin orta alt gelir gurubunda olmasi nedeniyle 6grencilerin maddi
yetersizliklerinin olmasi.

11. Cesitli nedenlerden kaynaklanan par¢alanmis aile sayisinin siirekli artiyor olmas.

12. Teknolojideki hizli ilerlemeyle birlikte, yanlis kullanimla birlikte tehditler icermesi ve
kotii aliskanliklarin ortaya ¢ikiyor olmasi.

13. Calisanlara doniik performans degerlendirme sistemi / 6diillendirme sisteminin
olmamast

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin
planin gelecege yonelim boliimii ile iligskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve
eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve o6gretim faaliyetlerine iligskin ii¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime
erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligskin siiregleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak
lizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal

yap1, kurum kiiltiirli, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan
kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Oullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizhik Sosyal, Kiilttirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Geligim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

0o Bt e le e Istihdam  Edilebilirlik ve  Donanim
ireyler Y o6nlendirme
Yabanca Ogrenciler Ogretim Yéntemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
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Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat
edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

Ortaogretimde okullasma(6grenci sayisinin okulun kapasitesinden fazla olmasi)

Ogrenci devamsizliklar: ve devamsiziktan simf tekrarlari
Yiiksekogretime katihm
Ozel egitime ihtiyac duyan d6grencilerin uygun egitime erisimi

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri

Hayat boyu 6grenme

Bilimsel,kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilim.
Ogrenci kuliip faaliyetleri.

Ders program icerikleri, ara¢ —gerec ve yontem teknik.
Ust 6grenim kurumlarina yerlesme

- Akademik basari.

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Bilgi ve Tletisim teknolojilerinin kullanim
Dilek, Oneri ve Sikayetler

DYK Kkurslari

Fiziki Donamim eksikligi (Spor salonu, Atdlye, Laboratuar )

Kafeterya ve kantin hizmetlerinin yetersizligi

Tletisim eksikligi (koordinasyon eksikligi)
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirliigiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin Olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve {ist kurul
tarafindan onaylanmistir.

MiSYONUMUZ

ULKEMIZIN KALKINMASINDA MILLI VE EVRENSEL DEGERLERLE SORUMLULUK
USTLENEN, SEKTORUN KALITESINE ONCULUK EDEN, DOGRU BILGI VE
TEKNOLOJIY] KULLANAN, URETEN VE KARAR VERME BECERISI GELISMIS

ELEMAN YETISTIRMEKTEDIR.
ViZYONUMUZ

MESLEKI VE TEKNIK EGITIMDE LIDER BiR KURUM OLMAKTIR.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

Akilcilik ve bilimsellik

Beden ve ruh sagligini koruma

Seffaflik

Doga ve ¢evreyi koruma

Liyakat

Stireklilik

Katilimcilik

Fedakarlik

Atatiirk ilke ve inkilaplari

Inanclara saygili olma

Demokratik anlayis

Kiiltiirel degerlere saygi

Adalet

Uretkenlik

Firsat esitligi

Yenilikgilik

Ulkemizin geleceginden sorumluyuz.

Saglikl1 bir ¢aligma ortaminin dnemine inaniriz.
Calisanlar: tanir, yeteneklerini gelistirir, fikirlerine deger veririz.
Her isimiz 6nemlidir, ihmal edilemez.

Egitime yapilan yatirimi kutsal sayar, her tiirlii destegi veririz.
Insanlar1 suglamaz, siiregleri sorgulariz.
Inisiyatif kullanmaktan ¢ekinmeyiz.

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYY
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA 1. EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

Her bireyin hakki olan egitime ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve demografik farklilik ve
dezavantajlarindan etkilenmeksizin esit ve adil sartlar altinda ulasabilmesi ve bu egitimi
tamamlayabilmesine y&nelik politikalar “EGITIM VE OGRETIME ERISIM” temas1 altinda

degerlendirilmektedir

STRATEJIK AMAC 1. Biitiin bireylerin egitim ve dgretime adil sartlar altinda erisimini

saglamak.

Stratejik Hedef 1.1 Okulumuzda dejavantajli gruplar basta olmak iizere ,egitim ve 6gretimin

her kademesine katilim ve tamamlama oranlarimi artirmak.

No PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.1.1a Ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan
okulumuza yonlendirilen engelli 6grenci

sayist 68 80 85 85 90 90
PG.1.1.b  Okulumuzda agilan dersler bazinda kurs
sayist (hafta i¢i/hafta sonu) 28 28 28 28 28 28

PG.1.1.c. Sirekli Devamsiz 6grenci sayisi
17 4 2 2 2 2
PG.1.1.d. Biregitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve
iizeri devamsizlik yapan 6grenci orani (%) 27 18 15 10 8 7

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1.  Okul saatleri icerisinde okul kiitliphanesi Miidiir Yardimcis1 , Egitim 6gretim y1li
aktif hale getirilecek, Okuma saatleri Kiitiiphanecilik kuliibii

artirilacak.

1.1.2 Devamsizlik oranlar1 takip edilip, Miidiir Yardimcisi, Egitim 6gretim yili
¢Oziimler bulunacaktir. Rehberlik Servisi

1.1.3  Okul binasinin engelli dgrencilere daha Rehberlik Servisi, Egitim dgretim yili

uygun hale getirilmesi i¢in gerekli O.A.B.
calismalar yapilacaktir.
1.1.4  Okulda yetistirme kurslar1 agilarak Miidiir Yardimeisi Egitim 6gretim yil1
akademik  ihtiyacin  okul igerinde
giderilmesi saglanacak.
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TEMA 2. EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

STRATEJIK AMAC 2. Okulumuzun egitim dgretim géren dgrencilerin kendisini fiziksel,
zihinsel, duygusal ve sosyal yonden tanimasini saglayarak topluma yararli, kendini mesleki
acidan gelistirmis bireyler olarak yetismelerini ve {ist 6grenime gegmelerini saglamaktir.

Stratejik Hedef 2. 1. Ogrencileri, ileride kendileri igin tehdit ve faydali olacak her konuda,
hayata ve gelecege hazirlamak.

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020
PG.2.1a Rehberlik Hizmetleri ile Ilgili 9 10 11
Diizenlenen Egitim/Paylasim
Toplantis1 Vb. Faaliyet Sayisi
PG.2.1.b Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlik Sayisi 15 15 20
PG.2.1.c. Diizenlenen Seminer Sayist 6 8 10
PG.2.1.d. Saglikli Yasama Yo6nelik Etkinlik 1 2
Sayis1
2.1.1. Zararh aligkanliklar ve korunma yollari ile ilgili Miidiir Yardimcisi
seminerler verilecek, konunun uzmani kisiler
okula davet edilecek. Konu ile ilgili kurumlarla
isbirligi i¢inde olunacak ( internet gilivenligi,
uyusturucu maddeler, sigara, terdr vb.) Okulda
kuliip faaliyetleri ve kuliip sayisi ¢ogaltilacak.
2.1.2 Kaynastirma egitiminin amaclart ve Onemi Miidir  Yardimeisi,
yonetici ve 0gretmenlere anlatilacak. Rehberlik Servisi
2.1.3  Sorunlarla ve olaylarla bas edebilme yetenegini Rehberlik Servisi,

kazandirmak i¢in seminerler diizenlenecek
(siddet, taciz, depresyon, ailevi sorunlar vb.)

OAB

2021 2022 2023

11 11 11

20 20 20

10 12 12
2 2 2

Egitim  0gretim
yil1

Egitim  Ogretim
yil1
Egitim  Ogretim
yili

Stratejik Hedef 2.2 Sektorel ve teknolojik gelismeleri takip ederek Ogrencilerin akademik basari

ortalamasini artirmak.

2018 2019 2020 2021 2022 2023

No PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI

PG.2.2.a Y1l sonu basari ortalamasi yiizdesi % 80 80 82

PG.2.2.b Okulumuzda agilan dersler bazinda kurs 28 28 28
sayis1 (hafta i¢i/hafta sonu)

PG.2.2.c. Veli bilgilendirme toplant1 sayist 4 4 4

PG.2.2.d. Mesleki tanitim seminer say1si 6 6 6

PG.2.2.e. Alan tanitim seminer say1s1 10 10 10
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No
2.2.1.

2.2.2

2.2.3

224

2.2.5

2.2.6
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Eylem ifadesi

Isteyen ogrencilere hafta i¢i veya hafta
sonu yetistirme kurslar1 diizenlenecek.
Veli ile isbirligi artirilacak.

Basarisizlik nedenleri anketleri
diizenlenerek  Verimli ders c¢alisma
yontemleri  konularinda  bilgilendirme
yapilacak.

Cesitli mesleklerden kisiler okulumuza
seminer i¢in davet edilecek
Sektorel ve teknolojik gelismeler takip

etmek ve ogretim  programlarina
yansitilacak.
Sektorde tercih edilen paket

programlarmin giincellenerek verilmesi
saglanacak.

Eylem Sorumlusu

Midiir  Yardimcisi
Rehberlik servisi
Midir  Yardimcisi
Rehberlik servisi
Rehberlik  Servisi,
Sinif Ogretmenleri

Rehberlik servisi
Alan Sefleri

Midir Yardimecisi,
Koordinator
O0gretmenler.

Midiir Yardimcisi,
Koordinator
Ogretmenler. Alan
Sefleri/Atdlye sefleri

Stratejik Hedef 2.3 Universiteye yerlesen 6grenci sayisini artirmak.

Eylem Tarihi
Egitim 6gretim yili
Egitim 6gretim yil1

Egitim 6gretim yili

Egitim 6gretim yili

Egitim 6gretim yili

Egitim 6gretim y1li

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.2.3.a On lisans ve lisans programlarina 44 50 55 55 60 65
yerlesen 6grenci sayisi
PG.2.3.b Universitelere diizenlenen gezi sayisi 2 2 3 3 3 3
PG.2.3.c. Veli bilgilendirme toplant1 sayisi 2 2 2 2 2 2
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.3.1.  Universiteye hazirhik konusunda Miidiir  Yardimcis1 Egitim 6gretim yili
ogrenciler bilgilendirilecek. Rehberlik servisi
(TYT,AYT,YKS) Verimli ders c¢aligma
yontemleri  konunun uzmanlar1t = ve
Ogretmenlerimiz tarafindan anlatilacaktir.
2.3.2  Universitelere geziler diizenlenecek. Miidiir ~ Yardimcist  Egitim 6gretim yili
Rehberlik servisi
2.3.3 Vel ile igbirligi artirilacak. Rehberlik  Servisi, Egitim 6gretim y1li
O.AB.
2.3.4  Cesitli mesleklerden kisiler okulumuza Rehberlik servisi Egitim 6gretim yili
seminer icin davet edilecek
2.3.5  Universite smavlarma hazirhk igin Miidiir Yardimcisi, Egitim 6gretim yili

Ogretmenlerimizce hazirlanacak deneme
siavlarinin uygulanmasi.

Ziimre Baskanlar1
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2.3.6  12.smif ogrencilerden isteyenlere  MUDUR Egitim 6gretim yili
yiiksekdgretim smavina yonelik kurslar YARDIMCISI
diizenlenecek Ders Ogretmenleri

Zimre Bagkanlari

Stratejik Hedef 2.4 Bilimsel, Kiiltiirel ve Sportif Yarigsmalara katilimi arttirmak.

No PERFORMANS MEVCU HEDEF
GOSTERGESI T
2018 20 2020 2021 2022 2023
19
Uluslararasi hareketlilik - - 2 3 3 3

programlarina/projelerine katilan
ogrenci sayist

Il igerisinde yapilan yarismalara 30 20 30 30 35 35
katilan 6grenci sayist

Okul i¢i gergeklestirilen sosyal 10 10 15 15 15 15
Jkiiltiirel ve sportif faaiyet sayisi

Okul dis1 gergeklestirilen sosyal 5 5 5 5 6 7

Jkiltiirel ve sportif faaiyet sayisi

241, Smuf ici /aras1 yarigmalar Midiir Yardimcist.Smif Egitim 6gretim yili
diizenlenecek. ogretmenleri

2.4.2 Diger kurumlarin yarigmalart takip Miidiir Yardimcisi, Egitim dgretim yili
edilip katilmak igin  bagvurular Rehberlik Servisi. Proje
yapilacak. Ekibi

2.4.3  Ulusal ve uluslararasi projeler ile ilgili ~ Rehberlik Servisi, Egitim 6gretim y1li

bilgilendirmeler yapilacak. Ulusal ve O.A.B.ve Proje Ekibi
uluslararasi projelere katilima istekli

olmalari i¢in konunun, iilkemiz ve

ogrencinin kendi i¢in 6nemi

vurgulanacak.

2.4.4  Sene bagi1 6gretmenler kurulu Miidiir Yardimcisi, Egitim 6gretim yil
toplantilarinda sosyal kiiltiirel ve Zumre Bagkanlar1
sportif faaliyetlerin planlamasi
yapilarak takibi yapilacak

2.45  Sene bas1 0gretmenler kurulunda Miidiir Yardimcist , Egitim 6gretim y1li
olusturulacak Sosyal Etkinlikler Ziimre Bagkanlari,
Kurulunca kuliip ¢calismalar1 ve sosyal Etkinlikler
yarigmalar planlanacak ve takibi Kurulu
yapilacak

2.4.6  Yapilacak sosyal etkinlikler, Sosyal Miidiir Yardimcisi, Egitim 6gretim yil1
Etkinlikler Kurulu tarafindan yillik Sosyal Etkinlikler
takvim diizenlenip ilan edilecektir. Kurulu

2.4.7  Katlardaki televizyonlarda yapilan Miidiir Yardimcisi, Egitim 6gretim yili
etkinlikler yayinlanacak. RTV alan ziimresi
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TEMA 3. KURUMSAL KAPASITE

STRATEJIK AMAC 3. Kurumsal kapasiteyi gelistirmek i¢in, mevcut beseri, fiziki ve mali
alt yap1 eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililigini artirip ¢agin
gereklerine uygun, yonetim ve organizasyon yapisini etkin hale getirmek.

Stratejik Hedef 3.1. Genel biit¢e, okul aile birligi ve hayirsever yardimi ile 2023 egitim
Ogretim yilina kadar fiziki donanim eksikligini tamamlamak..

No PERFORMANS Mevcut
GOSTERGESI 2018
PG.3.1a Okul kantininin %57
iyilestirilerek
memnuniyet oraninin
ylizdesini artirmak.
PG.3.1b Derslik, Laboratuvar 72
kullanim memnuniyet
ylizdesini artirmak

3.1.1. Okul kantinini  dgrencilerin istekleri
dogrultusunda {riin ¢esitliligi, kalite ve
kullanim alanini iyilestirmek

3.1.2 Derslik ve atolyelerimiz is gtivenligi ve is
saglig1 esaslar1 gercevesinde calismalari ile
ilgili diizenlemeler yapilacaktir.

3.1.3 Atolye ve laboratuarlarin bakim, onarim ve
glincellemesi yapilacaktir.

3.1.4 Okulumuzda 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin gereksinimlerine uygun bicimde
kiittiphane, arsiv vb. alanlar destek odas1
olarak kullanilacaktr.

3.1.5 Fiziki kosullar 6l¢iistinde okul bahgesinde

ogrencilerin sportif etkinliklerini
yapabilecekleri alanlar diizenlenecektir.
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HEDEF

2019 2020 2021 2022 2023
58 59 60 60 60
72 73 73 75 75

Miidiir Yardimcist Egitim 6gretim y1li

Miidiir Yardimcist, Egitim 6gretim yil1

Ders  Ogretmenleri,

Alan ve Atolye Sefleri

Mudiir Yardimecisi,
Ders  Ogretmenleri,
Alan ve Atolye Sefleri
Midir  Yardimcist,
Rehberlik Servisi

Miidiir Yardimecisi,
Beden Egitimi
Ogretmenleri

Egitim 6gretim yil1

Egitim 0gretim y1li

Egitim 6gretim yil1
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plam1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu

200.000 TL

225.000TL

250.000TL

275.000TL

300.000TL

1.275.000TL

200.000TL

220.000TL

240.000TL

260.000TL

280.000TL

1200.000TL

V1. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme c¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin

izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge

milli egitim miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme

toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda

yapilacaklar gorisiiliip karara baglanacaktir.
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